
-ＳＤＧｓの達成に向けた取り組み-

当グループは国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
ＳＤＧｓの達成に向けた取り組みを行っていくことを宣言します。

人と都市・人と大地の明日を考えます

ダンケグループ

働きやすい職場環境づくり

グループ社員の[安全] [安心] [健康]に配慮した
職場環境づくりの構築によって、やりがいの
ある労働環境を整えます。

持続可能な製品・サービスの提供

絶え間ない品質向上により、強靭な社会資
本の整備と街づくりに貢献し、地域社会の
皆さまと一緒に永続的な発展を目指します。

●社会資本整備における安定的な製品の提供
（「バイコン製法」促進による生産力の向上、

製品の長寿命化等）
●製品・サービス向上への持続的な取組み
（品質向上、新製品開発に向けた研究会の実施等）

●工期短縮によるCO2削減、産業廃棄物削減の推進
（プレキャストコンクリートの普及促進等）

●コンプライアンス・各種労働関連法規への適切な対応
（働き方改革関連法・各種ハラスメント防止法、育児・
介護制度の整備等）

●多様な人財が働ける労働環境の整備
（障がい者の積極的雇用、奨学金返済支援制度の導入、
永年勤続表彰制度、資格取得支援等）

●健康経営に向けた各種取組
（協会けんぽ「健康事業所宣言」の実施、ノー残業デー
の導入等）
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地域に根差したグループ企業として、地域社会
へ感謝の気持ちを忘れず、地域の人々との交流
を大切に地域貢献を果たします。

地域社会への貢献

●災害時における地域の社会資本整備支援
（ＢＣＰ策定、自治体や関連団体との協力体制を構築）

●地域コミュニティとの積極的な関わり
（定期的な清掃活動、地域団体・イベントへの協賛等）

●地域人材の積極採用

具体的な取組

地球環境への配慮

省エネ・ＣＯ２排出量の削減を推進する等、
積極的に地球環境の保護に努めます。

●事業地域への再生可能エネルギー供給
（道内３拠点でのメガソーラー施設の設置・運用）

●工場・事務所における各種省エネ設備の導入
（LED照明、電動式フォークリフトの導入促進等）

●環境負荷が少ない製品の開発、生産、販売
（戻りコンクリートの資源化、工業用水の再利用、
セメントの代替原料を使用等）

具体的な取組

具体的な取組 具体的な取組

ＳＤＧｓ宣言書


